
  
 

  

  
  

В Забайкальском крае директору золотодобывающего
предприятия предъявлено обвинение в невыплате заработной
платы

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Забайкальскому
краю 56-летнему генеральному директору ООО «Прииск Каракканский» Валерию Савельеву
предъявлено обвинение в совершении преступления, предусмотренного ч. 1 и 2 ст. 145.1 УК
РФ (частичная невыплата свыше трёх месяцев заработной платы, а также полная невыплата
свыше двух месяцев заработной платы).

По версии следствия, с 2011 по 2014 годы директор при наличии на счетах предприятия
денежных средств не выплачивал заработную плату работникам. В уголовном деле
фигурируют данные о полной невыплате зарплаты свыше двух месяцев 69 работникам
предприятия и о частичной невыплате свыше трех месяцев зарплаты 14 работникам
предприятия. Общая сумма задолженности перед работниками превысила 5 млн.  рублей.

В настоящее время проводятся следственные действия, направленные на установление всех
обстоятельств совершенного преступления. Расследование уголовного дела продолжается.

Ранее Савельев уже привлекался к уголовной ответственности за такое же преступление. В
октябре 2013 года приговором суда он признан виновным в невыплате заработной платы
своему заместителю в сумме более 1 млн. рублей. Ему назначено наказание в виде штрафа на
сумму 120 тыс. рублей. Кроме того, в январе 2014 года следствие направило для рассмотрения
в суд уголовное дело по обвинению Савельева в невыплате зарплаты двум работникам
предприятия. В указанном уголовном деле сумма задолженности составила около 300 тыс.
рублей. Дело находится на рассмотрении в суде.
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